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INTEGRANTES DE LA HONORABLE JUNTA DIRECTIVA

Adjunto al presente se hace entrega del seguimiento del programa operativo anuai de la Direccion de Pensiones Civiles del Estado,
mismo que detalla el cumplimiento de la planeacion de corto plazo de las actividades de esta Institucion, debidamente vinculada
con el presupuestos anual autorizado; el resultado de manera global que nos arroja al Cierre del ejercicio fiscal 2021 es del
cumplimiento del 218.35% sobre las actividades programadas, en cuanto al presupuesto ejercido este es del 81.40%.

Del seguimiento al programa Operativo anual se detalla que las areas administrativas que generan afectacion al presupuesto
derivado de los proyectos que fueron autorizados por este Organo de Gobierno han obetnido los siguientes resultado

UNIDAD ADMINISTRATIVA % de gasto ejercido del % del gasto
presupuesto asignado  ejercido

DIRECCION GENERAL 70.55% 0.01%
DIRECCION DE PRESTACIONES 79.72% 75.78%
DIRECCION DE PLANEACION Y FINANZAS 134.85% 3.49%
SIBDIRECCION DE INFORMATICA 54.21% 0.01%
SUBDIRECCION JURIDICA 62.91% 0.01%
SUBDIRECCION DE ADMINISTRACION 91.15% 2.10%

81.40%

ATENTAMENTE

DIRECTOR DE PLANEACION Y FINANZAS

C.P. DANTE HUERTA SILVA
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; 8 | Unidad de Weaida | ACTIVIDAD
i g g Programeda | Aleanzada DM M Aprobado Modificado Devengado e )
g |5 Ne. 1 Prog. Aprob, | Modit,
] 3 il°
-
g 3 &2 de despacho para la practica del Estudio Actuarial
del Ejercicio inmediato anterior el cual refleje la situacién actuall
3 100% 00%
3 {‘ ; ; : B de a Direccién de Pensiones respecto a la Suficiencia Financieral ESTUDIACTUIARIAL 28,0038 LS
é 8414 2 $ % de atencién alos para hacer frente a las obligaciones contenida en su Ley.
requerimientos de
] > = a H los servicios Contrataclén de despacho para la practica de auditorias externas)
s § i $§e generales de las - 3 1 100% a fin de trasparentar la administracién de los recursos de faf 222,222.00 80%. 100%
7 s 3 dress Direccién de Penslones Civiles del Estado
8 8 Pago de Servicios de o para el
b 12 12 100% desarrolio de las operaciones de la Direccién de Penslones Civiles| N MA 145,000.00 145,000.00 145,000.00 109,100.00 75% 100%
3 del Estado
Bl “
it
H h ‘I - % de alencién 8 los
b1 E ) 1 requerimienios de de
w e en beneficlo de la 0
i ! ’g hIIIM:I- 12 9 5% |bireccién de 5 del ACCION 30,000.00 30,000.00 30,000 5,800.00 19% 100%
> 8411 sie88y> dress
{g Rilll
> §i 1 Autorizar el otorgamiento de ayudas por dinica vez a terceras
- 8 . *‘“"‘“‘“':‘ 12 8 7% persanas que por su condicidn de necesidad y merito en la| GESTION 40,000.00 40,000.00 40,000.00 2751845 6% | 100%
0 K 84 i E . E socledad justifiquen recibir la ayuda
r 3 8 genersies de lsa utorizar ol e ayudas a e ha
= .g droee 12 0 0% Direccién de Penslones Civiles del Estado, que realicen estudios| GESTION 50,000.00 $50,000.00 60,000.00 000 0% | 100%
L] |en planteles educativos del pais
C de seslones ¥ de la H.|
E 5 ” 127% | junta Directivay Camité Técnico de los Fideicomisos ESON 00 880 900 g% %o
E: integrar y enviar los cuadernilios con I3 Informacién para e
8 | 12 19 158% desarrolio de las seslones de la H. Junta Directiva y del Comité SESION 000 000 000 000 o% | o%
-4  Técnico de Fids
1 1 153 141 2% Emitir oficios, derivados de los acuerdos tomados en las| OFiCIO 0.00 0.00 0,00 0.00 0% 0%
12 12 Y "ACTUAUIZACION 0.00 6,00 000 6,00 o% | o%
E g uam-: 12 12 ok, Brshik imiento de la unidad y acceso a laf REPORTE 000 000 0.00 0.00 0% 0%
6400 Tos servicios -
. § o s 4 100% :.c:nlhcldn y seguimiento de la Informacién que regula la Ley| ACTUALIZACION 0.00 000 0,00 000 0% 0%
5 o '_"" Iransperenda y Acceso
> 4 4 100% :mmumrmmmm:nnwimua ACTUALIZACION 0.00 0.00 0.00 000 0% 0%
|Tramites y Servicios _ S
: 12 12 100% Atender las solicitudes de informacidn . SOLICITUD 0.00 0.00 0.00 0.00 0% 0%
Control, Yy de la
administrativa de la Direccitn General, Evaluacién y seguimiento|
23 12 52% a la satisfacclén de usuarios mediante los buzones de sugerencias) REPORTE 0.00 0.00 0.00 0.00 0% 0%
y encuestas de safida,Revisién, verificacién y actualizacién de la)
Informacién presentada en el la pagina de Pensiones.
5 s 5 % de atencién a los
-3 L4 requerimientos de
lomer préstamos]. _i los servicios 7,785 8701 age [Tremiar el otorgamiento de préstamos de corto plezo 8 los)  ppecrayg 151200000000 | 151200000000 | 151200000000 | 100010447042 | 72% | 100%
@ corto plazo de las derechohablentes.
Lo freas.
HEEE HP
s | £
H .g; 1 | Afectacién y/o pago de la indemnizacién por retiro del servidor| G 42 1
$ 3 g i i i e da stancinglon o 714 o piiblico. Y reintegros por descuentos Indeblidos. PASG 90,603,743.02 i L
r 9 requerimientos de
j > oo A qanaran do s
rl
£ dress y/o pago de por Indebidos en
3 e i 1,200 990 83% Figres o PAGO 4, 4, 3,031,350.14 7% 100%
$ 2
i i ] % de atencion a los
3 feuartienios de Pago de cuota de ayuda a famiiares de trabajadores que fallecen
servicios 154% X 26% 1
s ; S FTL e 7 e en activo 69 de Ia Ley de Pensiones Ciles del Estada #ASD . i
Dar cuotas de ! <4 .
8 ayudaalos =
z famifiaras dal
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§ 1 Medida weoro
g g Unidad de ACTVIDAD DF MEDIDA Aprebeis Modificado Oevengado pev.! | owr.
; I g 5 Ko Aprob. | Slodit.
3 E
5 RRRE
K servidor plblico P
5 por e do i i & ig i % de atencién a los
3 requerimientos de
Pago de cuota de ayuda a familiares de Jubilados y pensionados| 4 100%
6404 g i-l{ < .] h-vld:'. 80 204 255% taeciios. 68 de la Ley de Pensiones dolEstao pago 1 1 1 12,136,000.00 103%
i i: }
¥ san>i¥ % de stencién alos
] r requerimientos de Gestlonar ante la Direccién de finanzas el Pago de némina de|
g los servicios 2 2 100% ljubltados y ast como el de nuevas| GESTION 1,854,742,054.09 1,064,742054.00 | 165474205400 | 1469,620410.68 8% | 100%
i generales de ias y pensiones mediante la del proceso
1 H 6403
E " i % de atencidn alos
- requerimientos de
i 2 o $ g gi 5§ e soos 2 1 100% ;‘"‘"":""”“"""d“ médico facultativo ante el IMSS paral  gecrioy 50 1esz0000 | % | 100%
2 i i L dreas
i s i
2 3
.
. ~ % "m':‘ {Gestionar el Pago del segura de vida constituido voluntarimente|
3 s relisiigd 257% a familiares de Jubilados y Pensionados fallecidos que hubleren| " - . . o1% | 100%
E laans 3 ! :.“h- &0 154 contribuldo al mismo y se encuentren vigentes en su aportacién| Accion
K s s dreas {al momento de su fallecimiento.
3
F E ’ -
g 883 % de stencién a los
|requerimientos de
< : g i g 3 o8 servicios 1577 1 toew  [remiar o otorgamiento de préstamos de Uquider 3 kst ppecramo asassersts | 7% | 100%
generales de las. %
k- E » 4 ,!
3 8402
§ 883 % de atencién a los
- -~ requerimientos de
i g g ! P los servicios 612 336 T iioal: ae s by 265 288, 1go0d083 | 5% | 100%
deles ablentss.
dreas
3
§ -1 3 >
>
i’ ; % de atencién a los
A § requerimientos de a de eventos y
i $ loa servicios 1 0 0% artisticas etc. En Morelia y en el interior del estado para jubilados| AYUDA 540,000.00 540,000.00 540,000.00 173,284.40 2% | 100%
Ei] 3 generaies de fas y pensionados
% de atencién a los
353 § i 3 requerimientos de
‘gg 6408 i s fos servicios 1 0 0% |Gastos para fa realizacion de proyectos del CAI AYUDA 9,000.00 9,000.00 9,000.00 423031 4% | 100%
§ generaes de las
= drens
“"m:ﬁ Coordinarse con fas demis unidades administrativas a fin de|
8400 los servicios 1 1 100  |formular y presentar el pronostica de ingresos y el PROYECTO 000 000 000 000 o | ow
generales de las. de egresos que por conducto del Director General se presentara af R
reas 1a H. Junta Directiva para su aprobacién,
rE P O WO IO
-
g £ § ! sat1 | £ t - : I o8 servicios ") n foo%  [Supervisary Controlar las Inversiones afa vistaya corto pazo asff o 400,000.00 40000000] 40000000 568,688.26 2% | 100%
3 4 s l | generales de las coma Hlevar a cabo su renovacién en las mejores condiclones.
B y—,
8 B ‘ Controlar las Inversiones del fideicomiso de Jubliados ]
- {Pensionados y flevar a cabo su renovacién en las mejores|
100% PORTE 48 ¥ 57 160% | 100%
H si ! f 3 % de alos 1z B condiciones y cumpliendo slempre con la politica de inversién que| s 76,755,802
j & 5 ! ,l S a e emita el comité técnico de dichos fidelcomisos.
H 8412 > los servicios
3 1 3 H 35 generales de las Controlar las Inversiones en fideicomiso de Reserva Financlera |
3 dreas. llevar a caho su renovacién en las mejores condiciones y| 100%
g i g 2 12 100% | pllendo siempre con I e Fnvetalio ipeonite o REPORTE 56,700,000.00 56,700,000.00{  56,700,000.00 €6,370,229.28 17%
comité técnico de dichos fideicomisos.
il
H lar cheques y/o realiza insfer
- Formular y entregar o r transferencias|
5 g S8 g 3,742 33,552 897% a cargo de esta Direccién de Pensiones por C"mum‘"“m 0.00 0.00) 0.00 0.00 0% 0%
§ H z ; 3 v a favor del los
s8 1
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§ -1
1254 &
3%, % de atencién a los.
g §-§ requerimientosde | 4,805 4356 #5%  |Oprreulos tobros por dierentes conceptas expidiendo i mecto RECIBO 000 000 000 000 o | o%
k] g los servicios < oficial correspondiente. :
l H z § generales de fas
12833 E o
> > . § ~ 8
;3 3 g Eloborar, requisitar y ejecutar los contratos por renta de los|
63% £ . 0.00 0% 0%
. - H 1 § 78 4 salones de ¥ comerciales. CONTRATO 0.00 0.00 0.00
2 ~ 35 j
¥ H
Administrar y operar la pensién diurna y nocturna para autos en|
g_ g g g 8,760 7,032 80% el drea de para astefin, SERVICIO 0.00 0.00} 0.00 0.00 0% 0%
3 i estacionaminte
o1 ® 3 [% de atencion a los [Practicar semanaimente inventario fisico y emitir &l reporte|
2 e requarinientos s nal de existencias de mercancias en el amacé 1o
g a1 | i ] los servicios 1 7 6% e > #h ¢f simacén v antregai REPORTE 70,000.00 7000000] 7000000 5419.48 8% | 100
3 generaies de las ol de parasu v
L s§> 2 4rags
. Coordinarse con las demds dreas administrativas a fin de planear
i 1 b 1 100% e integrar el Programa Operativo Anual de la Direccién de ACCION 0.00 0.00] 0.00 0.00 0% 0%
£ i Pensiones Civiles del Estado.
2 H Farmuhfyremmrnhu Junta Directiva la informacién
X X 0. X 0%
%‘8 ; g 4 4 100% s e Setirs venctia INFORME 000 0,00 00 000 o%
il i
E SuuMur, evanm y verificar ef seguimiento del Programa) o 0% 0%
g 3 g s 2 2 100% ynfcl ol REPORTE 000 0.00) 00 000
g k]
:I K] Formular el informe financlero-contable semestral y trimestrall
i t 4 2 50% con base en fa Ley General de Contabilidad Gubernamental paraj INFORME 0.00 0.00] 0.00 0.00 0% 0%
i r wda i presentario a la H. Junta Directiva,
3 requerimientos
i > 8400 bnuMelou‘. Revisar, Anallzar y Emitir la actualizacién de fondos aplicados por|
% ! generales de lse 69 28 1% concepto de adeudos en afios anteriores y prescripciones,| ACTUALIZACION 0.00 0.00) 0.00 0.00 0% %
§ ’ s dress cuando lo soficiten diferentes dreas.
g>3¢ L i los estados franceros conforme a ln ey Genersl del por o
sisg k 2 10 8%  remitiros en los primeros 10diasf LI 000 000 000 000 o | o%
% g mmum-msommmmmm
48 > Emisién de las pélizas de registro de las operaclones que realiza laf
g g 4,275 3,865 0% D de P s del E POLIZAS 0.00 0.00] 0.00 000 0% 0%
-1 realizar el entero de los impuestos a cargo de esta)
g g k3 72 100% con base en las fiscales PAGO 4,124,732.67 4,124,732.67) 4,124,73267 3,688,260.25 89% 100%
[ +d
Integrar v supervisar la formulacién de concifiaciones de los|
300 261 4% porpidonii CONCILIACION 000 000 000 000 o% | 0%
3
>
3 Desarrollo de 12 software para eficiente las actividades de la)
8 Direccién de Pensiones {desarrollo de plataforma web para)
Integrar los servicios de la DPCE/Desarrolio de aplicacidn en linea)
g i “consulta tu saldo"/Desarrolic modulo siscap movimientos]
i = 1 12 toou ~ [ontables/desarollo actualizacién nomina de b v gepy, 000 0.00) 000 000 oo | o%
i pen/ contratos para el
j § de inventarios/Desarrollo  control  de
Kl estadistica/Desarrolic Modulo de Citas/Desarrollo médulos de|
; i consuita de
g % """‘"':' sistema de afiles y jubllados/
8400 g los servicios
penerales de las
: i irose
3
3 -i ] 8 12 12 100% d contable SISCONTA SISTEMA 0.00 0.00) 0.00 0.00 o% o
IR H
=
Realizar la auditoria sobre la operatividad y confiabilidad de los)
§ se E 4 4 100% ntes AUDITORIA 000 0.00] 0.00 0.00 0% 0%
g Lievar a cabo fa Evaluacién y revisién de las cargas eléctricas en la)
% % -i 1 1 100% s PROYECTO 0.00 0.00} 0.00 000 0% 0%
Eg 1 1 100% para de equipo de computo y redes SISTEMA 0.00 0.00} 0.00 0.00 0% 0%
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£ s i e
§ sl
Unidad de Medida ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA
o s Programada |  Alcanzada Aprobado Wodinicado Davengado. Dov./
g |5 Alc.Prog.
g 3 3
a 5 w
g f :
> % de atencion a los
5 requerimientos de Lievar A Cabo las parala 6n de|
= > los servicios 12 12 100% las actividades de la Direccién de Pensiones Civiles de) ACCION 563,200.00 563,200.00} 563,200.00 30531352 54%
3 i generales de fas con el Programa d PAD.
! E dreas
g C de los archivos de fallecidos del registro civil para
hl 2
g 3 .i. 12 12 00% <ol das CONCILIACION 0.00 0.00f 0.00 000 0%
b- Generar los archivos quincenales para envié al CETIC por|
48 48 100% concepto de timbrado de nomina del personat administrativo v) REPORTE 0.00 0.00 0.00 0.00 0%
Jublladas y Pensionados
Mantenimiento y mejoras al sistema de 6n  de|
100% . . X
1 2 incidencias y nomina gubernamental 00 8o om b o
Emitir los reportes de uso comtin y extraordinario requeridos por|
12 12 100% las d dreas admini REPORTE 0.00 0.00 0.00 0.00 0%
Emitir fa Informacidn referente a las prescripclones del fondo de|
3 24 24 100% pensiones por jubliacién o pensién y por 10 afios de no cotizar i REPORTE 0.00 0.00 0.00 0.00 0%
% de atencion a los {fendo
§ H *® Realizar revisioi ensuales a las Prestamos Hipotecarios v de|
foa servicios 1 r ines me a rios ¥
-; g dolos 24 24 00% Liquidez REPORTE 0.00 0.00 0.00 0.00 0%
> drese
~ % Realizar los respakdos de Informacldn de las bases de datos de los
2 12 12 100% sistemas Informéticos y archivos de uso didrio y resguardo| RESPALDO 0.00 0.00] 0.00 0.00 0%
mensual para resguardo en la béveda de la institucién bancaria,
k]
§ K] j Realizar los respaidos de Informacién de las bases de datos de los
L3 4,180 7,154 171% sistemas informéticos y archivos de uso diario y resguardo| RESPALDO 0.00 0.00] 0.00 0.00 0%
Operar y mantener actualizados fos sistemas operativos y la|
3 : é i 2 100% e ACTUALIZACION 000 000 000 000 o%
i s 1 1 100% Im.lmnlmhmlhmﬁh MANTENIMIENTO 0.00 0.00 0.00 0%
gi 2 12 I e a proyects ¢ o | provecro 000 0.00) 000 000 o%
8 L] 12 12 100% Asesorfa y soporte técnico af personal de la Institucién. ASESORIA 0.00 0.00] 0.00 000 0%
) #Gﬂoﬂuhmmﬂmimhﬂumm o a fas|
; 60 1 2% lcomisiones encamendadas con el fin de abatir et rezago de fa) INFORME 220,000.00 220,000.00) 220,000.00 1,424.08 1%
- % wﬂmmdmwmhmmm
8 g 8 12 3 25% legalizacién de exhortos notariales, de registro publico de) GESTION 150,000.00 150,000.00} 160,000.00 438424 %
g ®
Gestionar el pago por concepto de avalios, supervisiones y|
i gi é 12 21 175% avaidos perl dei de los Juiclos GESTION 300,000.00 300,000.00 300,000.00 42753785 143%
£ s 1 1 firejoetoner el s pr emonts 8 publicacén de los edictos)  geeion 5000000 s000000] 5000000 19,618.54 0%
s. Ei 12 12 100% Rendir informe mensual de actividades de la Subdireccién Juridicaj INFORME 0.00 0.00 000 000 o%
k. 2
2 4 4 4 100% Rendir Informe trimestral de recuperacion de cartera vencida INFORME 0.00 0.00] 0.00 0.00 %
160 8 % n o Y @ ludo porl  proceso 000 000 000 000 o
i
: 3 3 144 - ; 1% de adeudos a morosos via PROCESO 0.00 0.00] 0.00 0.00 0%
1
3
§ i3
3 E Redaccién de contratos/oficios y revision de requisitos en
o.
i g g 1577 2,005 126% de it CONTRATO 0.00 0.00) 00 000 o% | o%
3 r
§ 8
Redaccién de contratos/oficios y revision de requisitos en
g 612 165 27% 05 Hip CONTRATO 0.00 0.00] 0.00 0.00 0%
- Revisar y actualizar de manera periédica el Manual de
- 3 4 133% Procedimientos conforme a fas mejoras en los procesos {M.O. MANUAL 0.00 0.00} 0.00 0.00 %
1 g Apartado 1.5 numeral 14)
£ i xa a Revisar y actualizar ! Reglamento Interior y el Manual del
os conforme a la de fa Ley de
s 4 5 125% a fin de darle juridica a actuar de los REVISION 0.00 0.00] 0.00 0.00 0%
/ i \ pilblicos de esta tnstitucién. (M.0. Apartada 1.5 numeral 14)
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la Ley de Pensiones Civiles del Estado de Michoacan

CLAVE DEL PROGRAMA
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1 2021
§ R ]
i e
l¢
Unidad de
£ g Medida ACTVIDAD UMIDAD DE MEDIDA Foasid Py e
g a Ale./Prog. et ]
- iz s x
g la al Archivo|
12 12 100% de Concentracién de conformidad con la ley en la materia. (M.O, ACCION 0.00 0.00 000 000 0% 0%
Apartado 1.5 numeral 20}
-4
g8
4
k.
rl § ;3 Realizar los Eventos y Gestionar la prestaciones adicionales que se|
b s 4§ entregan al personal de la Direccién de Pensiones Civiles del
8416 = & 197 161 82% Estado con el propésito de realizar actividades de convivencia y| GESTION 945,280.92 945,289.92| 945,280.92 623,448.71 66% 100%
3 desarrollo humano a fin de que prevalendia un buen clima faboral
4 entre los trabajadores.
§ i ‘ 5
25k .
F Gestionar fa adquisicién y entrega de uniformes ejecutivos del
= "1 36 36 100% personal de la Direccién de Pensiones civiles def Estado y del} GESTION A 1 1 78% 0%
_L Condi.
5 ﬂd--mﬁnc: Gestionar la adquisicién y entrega de uniformes Deportivos alf
8411 = s los servicios 12 0 0% personal de la Direccién de Penslones civiles del Estado que, GESTION 275,000.00 275,000.00 275,000.00 5,090.00 2% 100%
$ X generales de las enlos
— 1 —
E |Gestionar la Entrega de vidticos para el cumplimiento de
s 4 12 o 0% |comisiones distintas a las de la Subdireccién uridica para el GESTION $55,000.00 55,000.00} 55,000.00 376.00 1% 0%
38 =
4
- Gestionar la Entrega Mensual det Subsidio de autorizado para fal
¥ de Jubllados y Pensionados, asi como los refrigerios en
100% % GESTION 1
§ N H 2 = 2 las visitas a los ubllados y Pensionados de las principales| * ' 91220 o7% | 100%
i 5 localidades
a7 i 3
1
) Gestionar la Entrega Mensuai del Subsidio de autorizado para fa)
g 12 12 100% Uni6n de Jubilados y Pensionados. asf como los refrigerios en las| GESTION 1, 1 1 768,283.10 7% 0%
g ™ visitas a los y delas
i | 1B : 3 Atender lss de de con el
H l P! % o s on 12 0 e e s oot 145 eard 3 il CURSD 443,500.00 44380000] 44350000 000 o | 100%
los servicios
eneais Ge 10y in cima de entre 1a3
s i 1 diferentes dreas de la Direccién atendiendo oportunamente)
i 833 . ” 0% | cuakuler diferencia entre el personal . (MO, Apartado 153 O e e 0% 0% L
8400 ! LT T E T
de Vigitar y promover el de las C
los servicios 12 12 100% de Trabajo y disposiciones normativas aplicables en la materia, DOCUMENTO 0.00 0.00] 0.00 0.00 0% 0%
generales de las (M.0. Apartado 1.5.1 numeral 1y 9)
e 3 t Operar el sistema de némina para el pago oportuno de las|
T }‘i 3 24 b3 100% salariales de los de laf NOMINA 56,343,533.58 56,343,533.58 56,343,533.58 54,916,860.23 7% 0%
3 % Direccién. (M.O. Apartado 1.5.1 numeral 6}
~ H el pago oportuno de les
= l 88~ i 12 12 100% sociales y sindicales al personal de la Direccién (M.O. Apartado) GESTION 12,716,935.74 12,716,035.74) 12,716,835.74 11,831,786.68 3% %
3 1.5.1 numeral 4)
e '! Gestionar los derechos derivados de la refacién laboral de]
= i ! 12 12 100% con fas aplicables en la} GESTION 264,005.00 284,005.00) 264,005.00 1,084,977.11 302% 0%
3 H % de mernidnia s materia. (M.0. Apartado 1.5.1 numeral 1y 9)
o411 > 3 fos
e l |Coordinar y supervisar la prestacién de servicios operativos y|
T 120 48 40% Serviclo Soclal en las diferentes &reas de la Direccién. (M.O, ACCION 240,000.00 28,000.00 12% 0%
3 A\ Apartado 1.5.1 numeral 10)
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Garantizar en el presente y en el fut

CLAVE DEL.
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[ Porcenijede |
{ E—
a < i
; 3
7 E Unidad de Medida ACTVIDAD UNIDAD DE MEDIDA 8 e
u 5 Lodlaas Aprob, | Modt.
3
[ ¢ Tramitar las altas, bajes, liquidaciones y modificacianes de las|
8 3 de iridad social del nal de con
= H 18 2 122% la ley en fa materia, asl como gestionar el pago de las cuotas| PAGO 17, 17, 17, 14,156,720.03 82% 0%
3 js obrero patronales en tiempo y forma del personal de la Direccién)
! P E i (M.O. Apartado 1,5.1 numeral 5)
P2
§ 2 2 100% irang A del sagiuro da ida de los POLZA 35022000 %022000] 35022000 38201553 100% | 0%
wde - Reposicién oportuna de los fondos fijos de caja, asi como los]
requerimientos ey do 12 12 100% gastos a comprobar a fin de eficiente los procesos. (M.O. CEDULA 0.00 0.00] 0.00 0.00 0% 0%
6400 g los servicios
generales de las. realizar muebles
jrooty 4 4 100% “"“:‘;"“""’ ”“;;; :::::“ " einmueblesde )\ enTaRio 000 0.00] 000 000 o | o%
i
i 4 Lievar acabo el proceso de adquisiciones, requerimiento,)
o g : de servicios y sl como|
+ % de alencién 8 fos 2 12 100% dar oportunamente a las diferentes dreas administrativas los| PAGO 1,985,500.00 1,395,500.00] 1,385,500.00 776,120.74 56% 0%
3 i{ requerimientos de articulos de con la enla
8411 k g fos servicios materia {M.O. Apartado 1,5.2 numeral 1y 2)
generales de las.
— dress
5 Gestionar la adquisicién de bienes muebles necesarios para le|
= 2 12 100% operacidn y el desarrolio de les actividades en ta Direccién de| ATENCION 203,400.00 203,400.00 203,400.00 92,620.91 48% 0%
3 8 Pensiones Civiles del Estado
-
3 2
g8 % de atencién a los.
§ requerimientos de Llevar a cabo programa de mantenimiento preventivo y|
8413 -3 los servicios 12 12 100% correctivo, asf como conservacién de bienes muebles e 364,500.00) 364,500.00 160,344,568 4% 0%
3 generaies de las de la Direccién de Pensiones Civiles del Estado.
reils 3 % de atencién e los
requerimientos de
§ ! l ilg! Tos servicios 3% 6 L o ol fimeset'y s ot sl  iacoew 162,00000 16200000 16200000 1142008 7% | o
generales de las frmas Pensiones
] drens.
% de atencion a los.
-4 requerimientos de
3 os servicios 3% 2 o e le proteghr oy PoLIZA 230,000.00 23000000] 23000000 130,088.44 oo% | o%
generales de las
froes
sau 8 ; % de atencién a fos
3 .I- > 5 requerimientos de |Gestionar los recursos necesarios para realizar los pagos|
= 5 los servicios 2 2 100% {correspondientes al pago del impuesto predial y de Tenencia de GESTION 92,000.00 92,000.004 92,000.00 16,858.00 18% 0%
3
3 ‘ii generales do las |Vehicuios, asfcomo el Canje de Placas
g i % de atencién a fos {Gestionar los recursos necesaros para realizar los pagos}
& g Toqutiminidos dy a los gastos por concepto de hu, agus)
s i u-w::c- 84 132 157% no, postal y én y | GESTION 2,431,600.00 2,431,600.00] 2,431,600.00 1,855,683.08 68% 0%
i dreas otros, (M.0. Apartado 1.5.2 numeral 7)
ey J e s
/ 42,397 82,575 4,222,995,500.00 4,222.5,500.00 0.00 | 34784348321




